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ESG-Politik

Denne ESG-politik beskriver, hvordan Cogni2 /
Jette Bjerrehus, som soloselvsteendig kommunika-
tionsradgiver, arbejder med miljgmaessige, sociale
og ledelsesmaessige (ESG) spargsmal.

Formalet med denne politik er at fastsaette princip-
per og mal for at fremme baeredygtighed,
ansvarlighed og integritet i Cogni2s forretnings-
praksis.

Sociale Forhold (Social)

Jeg prioriterer diversitet og inklusion i mit
arbejde ved at:

- Samarbejde med et bredt spektrum af kunder og
partnere for at fremme mangfoldighed.

- Vaere mentor for at hjeelpe akademikere uden job
med jobsggning og sparring.

- Opretholde et sundt arbejdsmiljg for mig selv,
herunder en balance mellem arbejde og fritid
samt fokus pa mental sundhed.

Miljg (Environmental)

Jeg er forpligtet til at minimere min
miljepavirkning ved at:

- Reducere energiforbrug gennem brug af
energieffektive apparater og arbejde
papirlast.

- Minimere affald og @ge genanvendelse
ved korrekt affaldssortering og genbrug
af materialer.

- Velge reparation af IT-udstyr og reducere
behovet for at kebe nyt.

- Fremme brugen af Svanemaerkede
tryksager.

- Fremme digital kommunikation for at
reducere behovet for rejser.




Ledelse (Governance)

Jeg forpligter mig til hej forretningsetik og
transparens ved at:

Opretholde hgjeste standarder for etisk adfeerd
og integritet i min radgivning og alle forretnings-
aktiviteter.

Dette inkluderer:

- At kommunikere dbent og rligt med mine
kunder om strategier, omkostninger og
forventninger.

- At beskytte fortrolige oplysninger og kundedata
i overensstemmelse med relevant lovgivning
og regler.

- At give objektive og upartiske rad baseret pa
kundens bedste interesser og dokumenterede
metoder.

- At undga interessekonflikter og sikre, at mine
anbefalinger ikke er pavirket af personlige
interesser.

Mal og Forpligtelser

Jeg vil reducere mit papirforbrug med 50 %
inden for de naeste tolv maneder.

Jeg vil indfere digital fakturering og bogfering
inden for 18 maneder.

Jeg vil regelmaessigt gennemga og forbedre
mine ESG-praksisser for at sikre, at de forbliver
effektive og relevante.

Opfglgning

Jeg vil arligt evaluere min ESG-politik og tilpasse den
efter behov for at sikre, at jeg altid straeber efter at
opfylde de hgjeste standarder for miljgmaessig,
social og ledelsesmaessig ansvarlighed.



"Sma virksomheder skal

ikke frygte den
gronne kommunikation.
Fortael om de sma step og
opbyg troveerdighed.”

- Kommunikationsradgiver Jette Bjerrehus
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